COMMUNE DE SMARVES REPUBLIQUE FRANGAISE

L'an deux mil vingt-cing, le six octobre 2025 a 20H00, les membres du Conseil Municipal de la Commune de
SMARVES se sont réunis a la mairie, en séance publique, suite a la convocation qui leur a été adressée le 29
septembre 2025, conformément aux articles L.2121-10 et L.2121-11 du Code Général des Collectivités
Territoriales.

PRESENTS :
e M. GODET Michel, Maire,
e M. SAUZEAU Philippe, 1 adjoint au Maire,
o Mme PAIN-DEGUEULE Claudine, 2¢™e adjointe,
¢ M. COCQUEMAS Alain, 3%me adjoint au Maire,
e Mme BASTIERE Virginie, 4¢m adjointe au Maire,
e M. CHARRIOT Patrick, 52me adjoint au Maire,
¢ Mme ROUSSEAU Frangoise, 62™e adjointe au Maire,
e M. GREGOIRE Claude, Conseiller municipal délégué au patrimoine et a la sécurité,
» Mme BONNET Christine, Conseillére municipale,
o M. COUTURAS Patrick, Conseiller municipal délégué aux ressources humaines et a la formation,
o Mme BERNERON Marielle, Conseillere municipale,
¢ Mme LABELLE Christelle, Conseillére municipale déléguée a la communication,
¢ M. LAMARCHE Grégory, Conseiller municipal,
o Mme CAMPAIN Laétitia, conseillére municipale,
e M. JAVOUHEY Eric, Conseiller municipal,
¢ Mme PROUST Mélanie, Conseillére municipale,
o Mme DEGORCE Marika, Conseillére municipale,
M. SAUQUET Rodolphe, Conseiller municipal.

EXCUSES :
e M. GARGOULLAUD Emmanuel, pouvoir &8 Mme BASTIERE Virginie,
¢ Mme MEMBRINI Nathalie, pouvoir a Mme PAIN-DEGUEULE Claudine,
¢ M. CERVO Alain, pouvoir a M. GREGOIRE Claude,
¢ Mme PONDARD Lais.

SECRETAIRE DE SEANCE :
¢ M. CHARRIOT Patrick est élu a cette fonction.

ASSISTAIT A LA SEANCE :
e M. VINATIER Eric : mairie

Nombre de conseillers en exercice : 22 Quorum de I'assemblée : 12
Nombre de conseillers présents : 18

Nombre de pouvoirs : 3

Nombre de votants : 21




M. le Maire ouvre la séance en présentant les excuses de M. GARGOULLAUD Emmanuel qui a donné pouvoir
a Mme BASTIERE Virginie, de Mme MEMBRINI Nathalie qui a donné pouvoir a Mme PAIN-DEGUEULE
Claudine, de M. CERVO Alain qui a donné pouvoir a M. GREGOIRE Claude et de Mme PONDARD Lais.

M. CHARRIOT Patrick est élu secrétaire de séance.

Approbation du Compte rendu de la réunion du 1¢* septembre 2025

Aucune remarque n’étant formulée, le compte rendu de la réunion du 1¢" septembre 2025 est approuvé a
'unanimité.

Information des membres du Conseil Municipal des décisions prises par le maire dans
le cadre des délégations qui lui ont été données (délibérations n° 2022/007 du 17
janvier 2022 et n° 2023/004 du 30 janvier 2023)

Lors de la réunion du 17 janvier 2022, le Conseil Municipal a décidé de donner au Maire, pour la durée de son
mandat, 9 délégations prévues par l'article L. 2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales dont
notamment la délégation n°® 4 “De prendre toute décision concernant la préparation, la passation, I'exécution et
le réglement des marchés et des accords-cadres ainsi que foute décision concernant leurs avenants lorsque les
crédits sont inscrits au budget” et la délégation n° 5 “De décider de la conclusion et de la révision du louage de
choses pour une durée n'excédant pas douze ans”,

> Travaux « Moulin » : Avenant n° 1 au lot 1 (Voirie et réseaux divers)

Il est rappelé que I'entreprise Eurovia a été retenue atiributaire des travaux concernant le lot 1 « Voirie et
réseaux divers » de Moulin pour un montant de 374 643,74 € HT (449 572,49 € TTC).

Il apparalt que suite a des modifications sur les travaux, générant notamment des moins-values et la
réalisation d’'un accés au Clain, il convient d'établir un avenant n°1, portant le nouveau montant des
travaux a 379 624,59 € HT (455 549,51 € TTC), soit une plus-value totale de 1,33%.

En application de la délégation qui lui a été confiée, M. le Maire a signé I'avenant correspondant.

> Convention d’occupation précaire, local 3 Impasse de la Cadoue

Il est rappelé que suite au départ a la retraite de Mme GUICHON, sage-femme, le local situé 3 impasse
de la Cadoue a été proposé a 'Association Diocésaine de Poitiers qui recherche un local & louer pendant
la période de travaux prévus dans l'ancien presbytére qu’elle vient d'acquérir.

Une convention d’occupation précaire et provisoire pour ces locaux du 3 Impasse de La Cadoue a

Smarves a été établie du 1% novembre 2025 au 31 janvier 2026, moyennant un loyer mensuel de trois
cent trente euros (330 €).

ADMINISTRATION GENERALE

> CTM : centrale photovoltaique : Convention d’occupation temporaire avec SOREGIES

M. le Maire rappelle qu’aux termes d’'une convention d'occupation temporaire sous seing privé en date du
23 mai 2011, initialement régularisée avec la société ARMORGREEN via sa filiale GREENERGIE et
suivant un avenant a la convention initiale par lequel la société ARMORGREEN a cédé & SERGIES la
convention d'occupation temporaire, la commune de SMARVES a autorisé la société SERGIES a
occuper le bien ci-aprés désigné pour la conception, la réalisation d'une centrale photovoltaique en
toiture, d’exploitation, de production et de commercialisation de I'électricité.



Dans la mesure ol d'une part, la société SERGIES a été absorbée par la société SOREGIES et que la
convention susvisée, constitutive de droits réels, n'a pas fait 'objet d’'une publication d’autre part, les
parties se sont rapprochées afin de régulariser le titre d’occupation du domaine public.

Etant ici précisé que s’agissant de la réitération d’une convention déja régularisée, il n'y a pas lieu de
faire application des dispositions suivantes :
o les articles L.2122-1-2 et suivants du Code général de la propriété des personnes publiques,
s'agissant de la procédure de sélection préalable ;
o larticle L.5722 du Code général des collectivités territoriales s’agissant de l'avis de la Direction
de Fimmobilier de I'Etat.

Il précise que le renouvellement du contrat n'est pas de droit et ne pourra pas s'opérer par tacite
reconduction. De plus, le non-renouvellement de la convention n'entrainera aucune indemnité a la charge
de l'une ou l'autre des parties.

SOREGIES restera propriétaire de la centrale photovoltaique pendant toute la durée de la convention.
A Texpiration de ladite convention, entendue comme celle découlant uniquement de I'application de son
article 2, et ce, pour quelque raison que ce soit, la commune, propriétaire, pourra demander :

» Le démontage des installations. Les frais relatifs au démantélement seront intégralement a la
charge de SOREGIES, titulaire (panneaux photovoltaiques + fixations + onduleurs + armoires
électriques)

o Le transfert a la commune de la pleine propriété de la centrale photovoltaiques

La durée de la convention reste celle prévue initialement. Ainsi, I'autorisation d’occupation entrera en
vigueur le 07 octobre 2025, date exécutoire de la présente délibération pour se terminer le 21 ao(t 2032.

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la convention doccupation temporaire datée du 23 mai 2011 régularisée avec la société
ARMORGREEN via sa filiale GREENERGIE

Vu la cession @ SERGIES de la convention d'occupation temporaire initiale en décembre 2011

Vu 'absorption de la société SERGIES par la société SOREGIES

Vu que la convention susvisée, constitutive de droits réels, n’a pas fait I'objet d’'une publication

Vu le projet de convention présentée par SOREGIES

Vu 'exposé de M. le Maire,

Aprés en avoir délibéré et a 'unanimité des présents et des pouvoirs détenus, le Conseil Municipal :

. approuve la convention autorisant I'occupation temporaire du domaine public : « occuper,
en vue de la réalisation par ce dernier de la conception, la réalisation d'une centrale
photovoltaique en toiture, d'exploitation, de production et de commercialisation de
I'électricité » de la centrale photovoltaique située sur le CTM, dépendant du domaine public
de la COMMUNE DE SMARVES »,

) dit que cette autorisation fera I'objet d'un acte notarié chez Maitre Bastien BERNARDEAU,
notaire, titulaire d’un office notarial” dont le siége est a POITIERS {Vienne), 21 Bis rue de
Chaumont,

. autorise M. le Maire, ou en cas d’empéchement son représentant, a signer ladite
convention.

> Espace Francois Rabelais : montant en cas de perte ou de détérioration d’un badge

M. Philippe SAUZEAU expose que suite a I'impact de foudre qui a frappé le clocher de I'église en janvier
dernier, le systéme de badges et 'alarme de I'Espace Francois Rabelais s'est trouvé hors service.




Un nouveau systéme vient d’'étre installé. De nouveaux badges vont étre distribués aux occupants
réguliers ou temporaires des différentes salles de 'Espace Frangois Rabelais.

il convient de retenir un montant a rembourser a la commune en cas de perte ou de détérioration d’'un
badge distribué.

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu I'exposé de M. Philippe SAUZEAU

Aprés en avoir délibére et a 'unanimité des présents et des pouvoirs détenus, le Conseil Municipal :

+ décide de retenir le montant de 20 € (vingt euros) & rembourser a la commune en cas de
perte ou de détérioration d’un badge distribué,

o dit que cette décision prend effet immédiatement,

s autorise M. le Maire ou en cas d’empéchement son représentant, & signer tous les
documents nécessaires a la concrétisation de cette décision.

Mme Claudine PAIN-DEGUEULE ajoute que le dispositif vient d’étre installé. Les badges vont “étre
distribués trés prochainement auprés des utilisateurs.

M. Claude GREGOIRE demande s'il est possible de faire refaire les badges en grandes surfaces, telle le
Leclerc.

M. le Maire répond que cela n’est pas possible. |l faut réaliser le paramétrage des badges avec un logiciel
bien spécifique.

> Modification du réglement de location des salles

Mme Claudine PAIN-DEGUEULE expose qu'il convient de revoir le réglement de [ocation des salles afin
| de I'adapter et d'y inclure notamment :

¢ le montant a rembourser a la commune en cas de perte ou de détérioration d'un badge distribué

¢ les associations ayant une représentation sur la commune de Smarves bénéficieront d'un droit
a la location gratuite dans la limite de 3 manifestations annuelles,

¢ des frais de ménage correspondants aux montants établis par devis auprés d’'une entreprise
spécialisée, seront prélevés sur le montant de la garantie déposée par le preneur dés lors que
le ménage n'aura pas été réalisé.
Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu I'exposé de Mme Claudine PAIN-DEGUEULE
Aprés en avoir délibéré et a 'unanimité des présents et des pouvoirs détenus, le Conseil Municipal :
o décide la mise a jour du réglement d'utilisation des salles communales,

o dit que cette décision prend effet immediatement,

e autorise M. le Maire ou en cas d'empéchement son représentant, a signer fous les
documents nécessaires a la concrétisation de cette décision.

BUDGET — FISCALITE

> Formation manipulation des extincteurs : Aide de la Mutuelle de Poitiers (Adence

GRANDON)

M. Philippe SAUZEAU expose que la commune organise pour tous ses agents une formation de
manipulation des extincteurs le vendredi 31 octobre prochain.

Cette formation, d’'un montant de 696 € TTC, sera conduite par un formateur agréé, pompier au SDIS.

3 L’assureur de la commune, I'agence de M. Alexandre GRANDON, Mutuelle de Poitiers, s'est proposé
d’accompagner cette démarche et de contribuer a hauteur de 200 € (deux cent euros) a cette formation.



Vu le Code Geénéral des Collectivités Territoriales,
Vu I'exposé de M. Philippe SAUZEAU,

Aprés en avoir délibéré et a 'unanimité des présents et des pouvoirs détenus, le Conseil Municipal :

L accepte la contribution de 200 € (deux cent euros) de I'agence de M. Alexandre
GRANDON, Mutuelle de Poitiers,
. autorise M. le Maire ou en cas d’empéchement son représentant, a signer tous les

documents nécessaires a la concrétisation de cette décision

Travaux_ Stade Philippe BARRAULT : Fonds de concours de la Communauté de
Communes des Vallées du Clain

M. Philippe SAUZEAU expose que dans le cadre des travaux au stade Philippe BARRAULT, il est prévu
lacquisition de quatre containers permettant notamment aux clubs de tir a 'arc d’y entreposer une partie
de leur matériel.

Compte tenu de l'intérét communautaire de I'équipement, la communauté de commune des Vallées du
Clain s’est engagée pour contribuer, a travers un fonds de concours de 7 500 €, a cette acquisition.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu I'exposé de M. Philippe SAUZEAU,
Aprés en avoir delibéré et a 'unanimité des présents et des pouvoirs détenus, le Conseil Municipal :

. accepte la contribution de communauté de commune des Vallées du Clain a travers un
fonds de concours de 7 500 € (sept mille cinq cent euros)

) autorise M. le Maire ou en cas d’empéchement son représentant, a signer tous les
documents nécessaires a la concrétisation de cette décision

Réalisation de ’emprunt inscrit au budget principal 2025

M. Philippe SAUZEAU rappelle que lors de la réunion du conseil municipal du 1¢r septembre dernier, il a
été décidé de retenir I'offre émise par le Crédit Agricole concernant 'emprunt de 300 000 € prévu au
budget.

Ii apparait que la délibération ne figure pas la périodicité retenue (mensuelle, trimestrielle, semestrielle ou
annuelle). Il convient d'y remédier.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la délibération n°® 2025-068 du 07 Avril 2025 approuvant le budget principal 2025,

Vu la délibération n°2025-068 du 1¢r septembre 2025, retenant I'offre de la caisse du Crédit Agricole,
Vu I'exposé de M. Philippe SAUZEAU,

Considérant qu’il convient de faire figurer la périodicité retenue dans la dlibération ,

Aprés en avoir délibéré et a 'unanimité des présents et des pouvoirs détenus, le Conseil Municipal :

e compléte la délibération n°2025-068 du 1¢" septembre 2025, retenant I'offre de la caisse
du Crédit Agricole :

e dit que 'emprunt de 300 000 € retenu correspond a:
o |'offre émise par le Crédit Agricole :
e Durée de 10 ans
o Taux fixe de 02,92 %
» Echéances constantes
o Périodicité . mensuelle
¢ Frais de dossier de 450,00 €

e autorise M. le Maire ou, en cas d'empéchement, son représentanta effectuer toute
démarche et a signer tout document allant en ce sens et notamment le contrat de prét.




JEUNESSE - AFFAIRES SCOLAIRES ET PERISCOLAIRES

> Prise en charge des primes d'assurance individuelle pour les bénévoles de l'aide aux
devoirs pour l'année 2025-2026

M. Patrick CHARRIOT rappelle que depuis plusieurs années, des bénévoles interviennent a I'école
élémentaire de Smarves, dans le cadre de l'aide aux devoirs pour les enfants qui le souhaitent, et ce
| durant le temps de garderie de 16 h 30 a 18 h 30 les lundis, mardis et jeudis.

Pour intervenir, ces bénévoles doivent souscrire auprés de la MAIF une assurance individuelle pour la
protection au pénal. Il est proposé, comme pour les années précédentes que la Commune continue de
prendre en charge cette cotisation a la MAIF.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Considérant que la commune doit prendre en charge la cotisation a la MAIF de I'assurance individuelle
(pour la protection au pénal), des intervenants pour I'aide aux devaoirs,

Aprés en avoir délibéré et a I'unanimité des présents et des pouvoirs détenus, le Conseil Municipal :

¢ décide de prendre en charge le paiement direct de ces cotisations individuelles dans le cadre
de I'aide aux devoirs pour 'année 2025-2026 pour les bénévoles ci-dessous désignés :

o Mme Marguerite BARBE

¢ Mme Viviane BETOULE

; + Mme Daniele GARRIGUE

| ¢ Mme Christine MONNEREAU
o Mme Joélle PELAT

+ Mme Agnes LARGEAU

| ¢ M. Michel SECHERESSE

1 o M. Jean-Michel ROUX

| * M. Jean-Frangois GUICHON

¢ Mme Claire ALGLAVE
¢ Mme Céline LEDANOIS

o dit que les crédits correspondants sont inscrits au budget primitif 2026,

o autorise M. le Maire, ou son représentant, a signer 'engagement de cette dépense et son
réglement.

M. Patrick CHARRIOT précise que le travail réalisé par ces bénévoles est trés apprécié des éléves, des
parents et des enseighants.

Il ajoute que depuis la rentrée de septembre dernier, le nombre d'enfants présents a la garderie et au
restaurant scolaire est en nette augmentation. :

> Nouvelles activités périscolaires

M. Patrick CHARRIOT expose que dans le cadre des nouvelles activités périscolaires (NAP) et de l'aide
financiere de I'Etat & ce dispositif, la commune avait établi des partenariats permettant aux éléves de
['école élémentaire de disposer d’activités durant la pause méridienne. Dans un méme temps, cela permet
d’alléger le nombre d’éleves dans la cour, une meilleure surveillance et des enfants plus « apaisés ».

Pour I'année scolaire 2025/2026, 'Etat, qui a décidé de se désengager de ce dispositif, n'apportera plus
aucune aide financiére. Certaines communes ont alors cesser tout partenariat et ne proposent plus
d’activités aux éléves sur la pause méridienne.

Soucieuse du bénéfice que les enfants tirent de ces activités sur la pause méridienne, la commune a, elle,
fait le choix de maintenir ce dispositif et d’en assurer seule Ia charge financiere d’environ 26 600 €.



> Nouvelles activités périscolaires : convention avec I'auto-entreprise « Imagine la Paix »

M. Patrick CHARRIOT expose que pour I'année 2025/2026, il est proposé de reconduire le partenariat
avec l'auto-entreprise « Imagine la Paix » de Lais PONDARD qui dispense un ensemble d'activités
éducatives visant a développer les compétences psychosociales des éléves.

Ce partenariat porte sur deux séances hebdomadaires, les mardis et jeudis, de 2 x 45 minutes avec les
enfants chacune destinées a des groupes de 8 éléves maximum pour un montant de 140 € (2 x 70,00 €)
par jour d'intervention.

Cette intervention est prévue a compter du 29/09/2025 inclus jusqu’au 26/06/2026.

Vu le Code général des Collectivités Locales

Vu la loi du 8 juillet 2013 dite d’orientation et de programmation pour I'école réformant les rythmes
scolaires

Vu le projet de convention avec l'auto-entreprise « Imagine la Paix » laquelle convention permet a la
commune de respecter de poursuivre I'organisation des rythmes scolaires

Considérant qu'il y a lieu de reconduire 'activité d’accompagnement pour les enfants de « Imagine la
Paix » sur la pause méridienne.

Aprés en avoir délibéré et a 'unanimité des présents et des pouvoirs détenus, le Conseil Municipal :

e approuve la convention avec I'auto-entreprise « Imagine la Paix » pour l'année scolaire
2025/2026 dans le cadre des nouvelles activités périscolaires,

o autorise M. le Maire ou a défaut son représentant a signer ladite convention et les
documents s'y rapportant.

> Nouvelles activités périscolaires : convention avec I'auto-entreprise « Entraide Zen »

M. Patrick CHARRIOT expose que pour I'année 2025/2026, il est proposé de reconduire le partenariat
avec l'auto-entreprise « Entraide Zen » de Mme Céline LEDANOIS qui assure des activités de remise en
confiance.

Ce partenariat porte sur 2 séances hebdomadaires, les mardis et les jeudis de 2 x 45 minutes chacune
destinées a des groupes d’'éléves pour un montant de 90 € (2 x 45,00 €) par jour d'intervention.

Cette intervention est prévue a compter du 29/09/2025 inclus jusqu’au 26/06/2025.

Vu le Code général des Collectivités Locales

Vu la loi du 8 juillet 2013 dite d'orientation et de programmation pour Fécole réformant les rythmes
scolaires

Vu le projet de convention avec l'auto-entreprise « Entraide Zen » de Mme Céline LEDANOIS laquelle
convention permet a la commune de respecter de poursuivre I'organisation des rythmes scolaires

Considérant qu'il y a lieu de reconduire I'activité d’accompagnement pour les enfants de Mme Céline
LEDANOIS sur la pause méridienne

Aprés en avair délibéré et a 'unanimité des présents et des pouvoirs détenus, le Conseil Municipal :

e approuve la convention avec l'auto-entreprise « Enfraide Zen» de Mme Céline
LEDANOQIS pour l'année scolaire 2025/2026 dans le cadre des nouvelles activités
périscolaires,

e autorise M. le Maire ou a défaut son représentant a signer ladite convention et les
documents s’y rapportant.

> Nouvelles activités périscolaires : convention avec I'association « Judo Club Miosson »

M. Patrick CHARRIOT expose que pour I'année 2025/2026, il est proposé reconduire le partenariat avec
I'association « Judo Club Miosson » qui dispense une activité de découverte du judo, activité qui n'est
pas présente sur la Commune de Smarves.

Ce partenariat porte sur 2 séances hebdomadaires, les mardis et vendredis de 2 x 45 minutes chacune
destinées a des groupes de 8 a 16 éléves maximum pour un montant de 60 € (2 x 30,00 €) par jour
d’intervention.

Cette intervention est prévue a compter du 30/09/2025 inclus jusqu'au 26/06/2026.




Vu le Code général des Collectivités Locales

Vu la loi du 8 juillet 2013 dite d’'orientation et de programmation pour I'école réformant les rythmes
scolaires

Vu le projet de convention avec l'association « Judo Club Miosson » laquelle convention permet a la
commune de respecter de poursuivre I'organisation des rythmes scolaires

Considérant qu'il y a lieu de reconduire l'activité d’accompagnement pour les enfants de I'association «
Judo Club Miosson » sur la pause méridienne

Aprés en avoir délibéré et a I'unanimité des présents et des pouvoirs détenus, le Conseil Municipal :

s approuve la convention avec l'association « Judo Club Miosson » pour I'année scolaire
2025/2026 dans le cadre des nouvelles activités périscolaires,

+ autorise M. le Maire ou a défaut son représentant a signer ladite convention et les
documents s'y rapportant.

Nouvelles activités périscolaires : convention avec 'association « L’EMIL »

M. Patrick CHARRIOT expose que pour 'année 2025/2026, il est proposé de reconduire le partenariat
avec l'association « L'EMIL » qui dispensera uniquement une activité de découverte de la musique et des
percussions. Le Chant Choral n’a pas pu étre reconduit.

Il ajoute que l'activité « Chant Choral » qui avait également été dispensée 'année derniére n'a pas pu
étre reconduite pour cette rentrée

Ce partenariat porte donc sur 30 séances sur I'année, pour un montant unitaire de 48 €, soit 2 160 € TTC
sur 'année.

Cette intervention est prévue a compter du 29/09/2025 inclus jusqu’au 26/06/2026.

Vu le Code général des Collectivités Locales

Vu la loi du 8 juillet 2013 dite d’orientation et de programmation pour I'école réformant les rythmes
scolaires

Vu le projet de convention avec lassociation « L'EMIL » laquelle convention permet & la commune de
respecter de poursuivre F'organisation des rythmes scolaires

Considérant gu'il y a lieu de reconduire lactivité d’accompagnement pour les enfants de I'association
« L'EMIL » sur la pause méridienne

Aprés en avoir délibéré et a 'unanimité des présents et des pouvoirs détenus, le Conseil Municipal :

e approuve la convention avec l'association « LEMIL » pour 'année scolaire 2025/2026
dans le cadre des nouvelles activités périscolaires,

+ autorise M. le Maire ou a défaut son représentant a signer ladite convention et les
documents s’y rapportant.

Nouvelles activités périscolaires : convention avec I'association « La Fléche Pictave »

M. Patrick CHARRIOT expose que pour 'année 2025/20286, il est proposé de reconduire le partenariat
avec l'association « La Fleche Pictave » qui dispense une activité d'initiation au tir a I'arc.

Ce partenariat porte sur 2 séances hebdomadaires, les lundis et jeudis de 2 x 456 minutes chacune
destinées a des groupes de 8 a 16 éléves maximum pour un montant de 95 € (2 x 47,50 €) par jour
d’intervention.

Cette intervention est prévue a compter du 29/09/2025 inclus jusqu’au 26/06/2026.

Vu le Code général des Collectivités Locales

Vu la loi du 8 juillet 2013 dite d’orientation et de programmation pour I'école réformant les rythmes
scolaires

Vu le projet de convention avec l'association « La Fléche Pictave » laquelle convention permet a la
commune de respecter de poursuivre 'organisation des rythmes scolaires

Considérant qu'il y a lieu de reconduire 'activité d’accompagnement pour les enfants de I'association
« La Fléche Pictave » sur la pause méridienne



Aprés en avoir délibéré et a 'unanimité des présents et des pouvoirs détenus, le Conseil Municipal :

e approuve la convention avec l'association « La Fléche Pictave » pour 'année scolaire
2025/2026 dans le cadre des nouvelles activités périscolaires,

e autorise M. le Maire ou a défaut son représeniant a signer ladite convention et les
documents s’y rapportant.

> Nouvelles activités périscolaires : convention avec I'association « L’Echiquier Poitevin »

M. Patrick CHARRIOT expose que pour I'année 2025/2028, il est proposé un nouveau partenariat avec
I'association « L’Echiquier Poitevin » qui propose une activité de découverte des échecs.

Ce partenariat porte sur une séance hebdomadaire, les vendredis de 2 x 45 minutes chacune destinées a
des groupes de 8 a 16 éléves maximum pour un montant de 45 € par jour d’'intervention.

Cette intervention est prévue a compter du 29/09/2025 inclus jusqu’au 26/06/2026.
Vu le Code général des Collectivités Locales

Vu la loi du 8 juillet 2013 dite d’orientation et de programmation pour I'école réformant les rythmes
scolaires

Vu le projet de convention avec l'association « L’Echiquier Poitevin » laquelle convention permet a la
commune de respecter de poursuivre Forganisation des rythmes scolaires

Considérant qu'il y a lieu de proposer la nouvelle activité d’accompagnement pour les enfants de
I'association « L'Echiquier Poitevin » sur la pause méridienne

Aprés en avoir délibéré et a 'unanimité des présents et des pouvoirs détenus, le Conseil Municipal :

e approuve la convention avec l'association « L'Echiquier Poitevin » pour 'année scolaire
2025/2026 dans le cadre des nouvelles activités périscolaires,

o autorise M. le Maire ou a défaut son représentant a signer ladite convention et les
documents s'y rapportant.

RESSOURCES HUMAINES - FORMATION

> Convention de mise a disposition de Mme PETIT Julie

M. Patrick COUTURAS expose que Mme Julie PETIT suit le parcours de formation du BAFA élaboré par
la Communauté de Communes des vallées du Clain. Elle a validé une premiére partie de son stage
pratique lors du chantier jeunes de juillet dernier mais doit encore assurer des jours de stage
supplémentaire pour accéder au stage d'approfondissement qui est prévu lors de la premiére semaine
des vacances de la Toussaint.

Il a donc été convenu avec la Communauté de Communes des Valles du Clain, que Mme Julie PETIT
puisse effectuer ses heures complémentaires de stage au sein de 'ALSH de I'Anjouiniére a Vivonne, les
mercredis 24 septembre et 1¢", 8 et 15 octobre 2025 de 11h30 a 18h30.

1l convient d'établir la convention de mise a disposition correspondante.
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le projet de convention de mise a disposition,

Aprés en avoir délibéré et a 'unanimité des présents et des pouvoirs détenus, le Conseil Municipal :

e approuve le projet de convention de mise a disposition de Mme Julie PETIT, adjoint
technique auprés de Communauté de Communes des Valles du Clain ;

e autorise M. le Maireou en cas d'empéchement son représentanta signer ladite
convention.




> Création d’un emploi permanent d’adjoint technigue principal de 2°™ classe & temps non
complet (30/35°™¢) pour avancement de grade
M. Patrick COUTURAS expose qu'un agent du service périscolaire peut bénéficier d'un avancement de
grade en 2025. Cet avancement ne sera cependant possible que lorsque 'emploi correspondant sera créé.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale, notamment son article 34,

Vu le tableau des emplois permanents,
Vu I'exposé de M. Patrick COUTURAS,
Aprés en avoir délibéré et a 'unanimité des présents et des pouvoirs détenus, le Conseil Municipal :

e décide de créer un emploi d'adjoint technique principal de 2™ classe, & temps non complet
(30/358me) 3 compter du 1¢" novembre 2025 ;

e dit que cet emploi répertorié sous le n® 39T sera pourvu dans le respect des textes en vigueur ;
e dit que les crédits nécessaires sont prévus au budget de la collectivité ;
o modifie le tableau permanent des effectifs de la collectivité en ce sens ;

e autorise M. le Maire, ou en cas d'empéchement son représentant, a signer toutes les pieces
nécessaires a I'exécution de la présente délibération.

> Création_d’un_emploi_permanent d’adjoint_technique principal de 2™ classe a temps
complet pour avancement de grade

M. Patrick COUTURAS expose qu’'un agent des services techniques peut bénéficier d'un avancement de
grade en 2025. Cet avancement ne sera cependant possible que lorsque I'emploi correspondant sera créé.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale, notamment son article 34,

Vu le tableau des emplois permanents,
Vu l'exposé de M. Patrick COUTURAS,
Aprés en avoir délibéré et a 'unanimité des présents et des pouvoirs détenus, le Conseil Municipal :

o décide de créer un emploi d’adjoint technique principal de 2%me classe, & temps complet a
compter du 16" novembre 2025 ;

o dit que cet emploi répertorié sous le n° 40T sera pourvu dans le respect des textes en vigueur ;
o dit que les crédits nécessaires sont prévus au budget de la collectivité ;
« modifie le tableau permanent des effectifs de la collectivité en ce sens ;

+ autorise M. le Maire, ou en cas d’empéchement son représentant, a signer toutes les pieces
necessaires a I'exécution de la présente délibération.

Travaux — Voirie

> Travaux isolation du groupe scolaire : Mission SPS et mission de « Contréle Technique »

M. le Maire expose que dans le cadre les travaux d’isolation du groupe scolaire, la présence d'une part
d'un bureau de contréle technique et dautre part d'un coordinateur Santé Protection Sécurité est
indispensable.

Une consultation écrite a été effectuée pour 'une et 'autre de ces missions.

Il apparait que les réponses sont trop imprécises, notamment sur la durée de la prestation qu'il n’est pas
possible de retenir 'une d’elles.

Une nouvelle consultation sera mise en ceuvre des que le planning sera précisé avec Le maitre d'ceuvre.
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> Information suite a la consultation conduite par le Centre de Gestion de la Vienne concernant les
contrats de « Complémentaire Santé » proposés aux agents

Suite & la consultation par le Centre de Gestion de la Vienne, M. Patrick COUTURAS fait un, point sur la
mutuelle retenue, la Mutuelle Nationale Territoriale (MNT) et les procédures a venir.

Il indique que la réforme de la protection sociale complémentaire telle que visée par le code général de la
fonction publique porte sur la couverture assurantielle des agents publics territoriaux au fitre :

> des risques liés a la prise en charge des frais occasionnés par les frais de santé : une maternité,
une maladie ou un accident (ci-aprés « Complémentaire Santé »). Elle permet le remboursement
de frais non couverts, ou partiellement couverts par la Sécurité Sociale.

» du versement d'une prestation en espéce en cas de survenance d'une incapacité de travail, d'une
invalidité, d’'une inaptitude ou d’un déces (ci-aprés « prévoyance »).

Par ailleurs, cette réforme s’accompagne d’une obligation pour les employeurs publics d’'une
participation financiére minimale.

Il rappelle alors qu'en 2021, alors gu'il n'y avait aucune obligation réglementaire, la commune de
Smarves, s'était engagée dans cette démarche d'accompagnement financier de ses agents au titre de la
« complémentaire santé » et/ou de la « prévoyance » pour des contrats individuels. Le montant de la
participation de la Commune est versée via le bulletin de salaire mensuel, directement aux agents
justifiant de contrats labellisés.

Il ajoute que concernant la « Prévoyance », obligatoire depuis le 1° janvier 2025, [a Commune de
Smarves s'est engagée avec Territoria (mutuelle partenaire du CdG86) avec une participation de 15 €
par agent signataire d'un contrat (la loi prévoit 7€ minimum).

Il s’agit maintenant du dossier de la « Complémentaire Santé ». Le Conseil Municipal devra
impérativement délibérer avant le 31 décembre 2025 sur le choix proposé aux agents et le montant de la
participation financiére de la commune (les textes prévoient 15€ minimum).

Les élus proposent de fixer le montant de la participation de la commune a 30 € et de solliciter I'avis de
CST du CdG86 sur cette base.

Questions et informations diverses

> Mme Christelle LABELLE et M. Patrick COUTURAS ont signé, le 23 septembre dernier, la charte « 7
engagements pour une route plus slre » organisée par la Préfecture et TAMF. A cette occasion il a été
diffusé un cours métrage sur la sécurité routiére réalisé par des éléves du lycée Guy Chauvet de
Loudun. Il a été proposé que ce petit film pourrait constituée le support d’'une animation lors du prochain
chantier jeunes.

> Mme Francoise ROUSSEAU rappelle I'animation du 19 octobre prochain pour « Octobre rose ». Le
repas des ainés sera organisé le 29 novembre 2025. Les élus sont invités a y participer.

> Mme Christelle LABELLE indique que le pére Noél sera accueilli sur le parvis de la mairie le vendredi 5
décembre a 18h00. L’agenda est en cours de rédaction.

> M. le Maire rappelle la cérémonie de commémoration du 11 novembre. Cette année, avec le concours
de l'association des Anciens Combattants, la cérémonie se déroulera en deux temps :
e Au cimetiére : Appel aux morts et pose d’une rose par les enfants sur les tombes des 25
soldats, « morts pour la France »

e Monument aux morts : 11h30 cérémonie avec la participation des écoles

- » M Patrick COUTURAS fait un retour de la sortie « Nettoyons la Nature » organisée le dimanche 5
octobre. Méme si I'on constate une amélioration visuelle de la propreté sur la commune, plus de 50 kg de
déchets ont été collectés. Il remercie toutes les personnes qui ont participées a cette action citoyenne.

> M. le Maire annonce aux élus qu'il ne se représentera pas aux prochaines élections municipales. Il
remercie 'ensemble des élus, Eric VINATIER et I'ensemble des agents de I'avoir accompagné tout au
long de ce mandat.
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L’ordre du jour étant épuisé et aucune autre prise de parole n’étant demandée, M. le Maire souhaite de
bonnes vacances a tout le monde et léve la séance a 21 h 55,

Le Maire Le secrétaire de séance
M. Michel GODET M Patrick GHARIOT
| 4 1f
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